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Langkah Pertama,
Ketahui Hak ABK Migran
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Ketahui serta catatlah status tinggal (jenis visa), nomor Paspor dan
nomor Kartu Identitas Korea, nama kapal di mana Anda bekerja, ?
nama dan nomor telepon pemilik kapal (majikan), serta nama

daerah tempat Anda bekerja. Ketika timbul masalah mengenai gaji dan
hak asasi lainnya untuk mendapatkan hak Anda, diperlukan informasi
mengenai perusahaan (kapal) tempat Anda bekerja.

Jenis visa ABK(Anak Buah Kapal) migran yang bekerja di kapal nelayan laut
dangkal dengan muatan 20 Ton atau lebih adalah Visa Kerja Pelaut (ABK)
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Anda harus mengetahui nama dan nomor telepon perusahaan pengelola.
Ketika timbul masalah penunggakan gaji, kecelakaan saat bekerja, dll atau
ketika ingin pindah tempat kerja atau memperpanjang kontrak kerja, Anda
harus bisa meminta bantuan kepada perusahaan pengelola terlebih dahulu.
Ketika masalah tidak terselesaikan setelah menghubungi perusahaan
pengelola, Anda dapat meminta bantuan kepada organisasi yang memberikan
layanan konsultasi.
































































































